
9

Formation « Améliorer son mode de 
management »

Le management évolue, et est une compétence indispensable au développe-
ment de nos collectivités, et à l’efficacité des collaborateurs et leur implication. 

Notre accompagnement individuel ou collectif vise à permettre aux managers 
de mieux se connaitre et de faire évoluer leurs pratiques, à travers un test et 
l’apport de notre formations pratique, adpatée à la fonction publique et ses 
spécificités.

Objectifs

• Connaitre son mode de management
• Adapter ses pratiques
• Tirer le meilleur de ses collaborateurs

Détails de la prestation

• Formation réalisée sur place ou en E-learning
• Durée : 1 jour pour le présentiel
• Contenu :
 o Notions de base du leadership (test et décryptage)
 Introduction
 Styles de leadership
 Analyse et décryptage de son mode de leadership, Test Alain Cardon
 o La bonne posture et les enjeux
 Les conséquences potentielles des lacunes managériales
 Les postures de managers et de leaders
 Réussir sa prise de poste ou rétablir l’équilibre

Coût

Tarifs

Formation « Tester et 
améliorer son leadership”

Formation 100 % en ligne 
« Tester et améliorer son 

leadership”

A partir de 1 500 € HT
Frais de déplacement inclus

298 € TTC/personne

Prestation adaptable selon les besoins spécifiques.

Formation en ligne disponible sur www.inleader-formation.fr

http://www.inleader-formation.fr

